
前景娛樂有限公司 2018年 7月-8月實習公告 
l 希望應徵人數：不限（可配合老師推薦） 
l 收件截止時間：2018.05.31 (視狀況而定，可來電詢問) 
l 需進行面試 

｜開放實習之部門與職缺｜ 

1.電影發行部 
實習職缺：行銷企畫助理 
實習過程可參與影視產品行銷與包裝的企畫過程，進而明瞭銷售策略訂定、異業

結盟、廣告購買策略、通路銷售策略、促銷活動規劃等全方位行銷事宜。 
2.影片製作部 

實習職缺：影視計畫企畫助理 
實習過程可以明瞭一個完整的影視計畫是如何發展與成形的，其中包含閱讀、資

料蒐集、洽談、企畫案撰寫、籌資等步驟。 

｜前景創辦人黃茂昌的一封信｜ 
成立 16 年來，前景公司的主要業務分成影視發行營銷與影視製作兩大版塊，國際銷售
及推廣與策展（如最早的金馬創投、高雄電影節、桃園電影節、紀錄片雙年展）則屬於

次要的兩個領域。製作部分，從公司剛成立時的《終身大事》（陳芯宜執導，金鐘獎六

項提名）到改編自幾米繪本的《微笑的魚》（柏林電影節獲獎動畫短片）、陳正道編導的

《盛夏光年》、沈可尚執導的《野球孩子》《賽鴿風雲》、趙德胤執導的《冰毒》《再見瓦

城》、許富翔執導的電視劇《沒有名字的甜點店》（金鐘獎三項提名），以及今年初剛完

成的新片《小玩意》（鹿特丹國際電影節正式競賽，台灣/荷蘭/克羅埃西亞聯合製作），
作品非常多，大致有四個特色：1. 國內外得獎無數；2. 都是與最優秀的青年導演合作；
3. 類型非常寬廣，劇情/紀錄/動畫/電視劇都有；4. 有著豐厚的跨國合作經驗。 
 
發行方面，《再見了，可魯》《企鵝寶貝》《推拿》《謝謝你，在世界的角落找到我》《路

邊野餐》《冰血奇緣》都是膾炙人口、手法新穎的營銷案例。近作尚有《夢鹿情謎》《尋

愛偵探阿洛伊斯》。前景公司也是開創作者導演經典電影重返大銀幕的先驅，如楚浮、

費里尼、岩井俊二、安妮華達等。前景公司關注新的科技、新的社群溝通模式、非制式

的發行渠道、以及各種跨界合作的可能性。 
 
過去幾年，前景公司將重心放置在影視製作與開發上，並且跨足兩岸，發行的產量相對

減少。但我們始終認為發行與營銷是影視製作的專業基礎，密不可分。光懂劇本拍不了

電影，但通路人脈樣樣棒，沒有內容也成就不了產業。 
 
前景公司正在進行的製作與開發項目：八部電影（商業與藝術片都有，有純中國的、台

灣的，也有兩岸合作與國際項目）、兩部網劇/電視劇。近期也希望重返有一陣子沒有碰
觸的紀錄片項目，並且開發更多的類型片與網劇，與歐洲的合作也將持續不斷。近期即

將發行的電影則有獲頒柏林電影節最佳男演員獎的 THE PRAYER，以及去年金馬獎最佳
動畫長片《大世界》等。幾部備受期待的中國電影也在發行的規劃中。我們對於暑期實

習生的期待永遠都是未來的正式聘僱關係，因此，這兩個月可以說是人才儲備的訓練與

試煉。 



｜實習生應具備之條件如下｜ 
1. 英文的聽說讀寫有一定水平，尤其是閱讀必須無礙。 
2. 相關科系為佳，但不限相關科系。 
所謂相關科系，是假設學生有一定程度的影視技術（如劇本結構、剪輯、攝影）

與產業認知（如電影的產銷與融資回收流程、行銷策略等）。一個影視公司也需

要美術人才，生產各種圖像視覺來跟觀眾溝通，因此，設計/圖文/美術/新媒體等
科系亦屬相關。另外，針對項目開發，「故事」與「文學」的基礎十分重要，因

此，喜歡閱讀、有能力歸納寫作、重新包裝故事以利其市場化的專業是必要的，

文學、戲劇系所於是也屬相關科系。 
3. 大三升大四的學生，或研究生將被優先考慮。 
4. 必須要能完整實習兩個月（7-8月）。 
5. 無薪。前景可配合學校的實習學分之要求，進行各種評鑑與文書事宜。 
6. 中文寫作需有說服力與文采。（企劃案、項目分析評鑑、營銷文案、各種切入
點的故事梗概與包裝等。）喜歡閱讀，且讀的快，能辨別故事類型的本質與公式

套路。 
7. 具有田調與獨立作業的能力。 
8. 社交與溝通能力佳。 
9. 要懂台灣，也要懂世界、大陸，與熟悉日韓流行文化。故事就是人生的結構
化與戲劇化的陳述，對人生的日常沒有體會，對歷史、政經、社會沒有感悟，對

階級與人性沒有觀察，就會影響思維與項目推動的精準性與效率。 
 
如欲申請 2018暑期實習，請在 5/31/2018前將下列資料 Email至 info@ffe.com.tw 
信件主旨範例：【暑期實習履歷】xx大學 xx系-大三/四/研究所-王小明 
1. 履歷 
2. 申請動機與陳述 
3. 作品案例（項目企劃書、行銷企劃書、創意文字寫作、論述文字、圖像設計、
影片製作、新媒體製作如網頁、H5、AR等。） 
4. 若覺得有參考之價值，並有足夠的內容閱讀權限分享，可以提供你的 FB與 IG
帳號。 
 
｜甄選流程｜ 
1. 收件並閱讀履歷等資料。 
2. 通知第一次面試（極有可能是群體面試，一次五到八人。現場會針對一個題
目做自我論述。） 
3. 初選通過並獲得通知後，將有另一項依個人量身打造的文字作業測試必須在
限期內執行。 
4. 通知最終結果 
 
聯絡人：陳脩云 
電話：02-29262839#11 
地址：新北市中和區中和路 358號 7樓（永安捷運站出口一分鐘） 


